
People, Planet, Profit
在Celemi Sustainability™ 的课堂上，学员们将直面当前全球最
大的商业挑战——可持续性发展转型。

挑战：模拟公司Omnia正处于可持续性转型阶段，学员们作为他们的商业顾问，
将为其成功转型出谋献策。成功的第一步——发现并确定可持续企业的定义。

在模拟过程中，学员们相互协作，推动可持续性发展的决策，并考虑这些因素：

•  对员工、地球以及利润的影响

•  影响的时间

•  长短期之间的平衡

•  延迟行动可能产生的影响

课程中，各种突出事件和外部因素将不断干扰学员们的决策，重建他们对案例的
认知和假设。他们是否能从错误中学习？重新评估风险和机遇 ？

学员们将看到每一个决策的短期效果和长期影响。

他们能否成功引导Omnia成为可持续性发展的行业领头羊？

课程体验 

 讲师带领

 在线模拟

 线上或线下交付

 3 小时~全天

主要概念
 可持续发展的基本概念

 三重底线业绩

 通过可持续性发展实现 
   商业价值

 可持续性发展绩效 考评

 决策框架

目标学员

所有支持可持续性发展或对可
持续发展有影响的员工

扫描二维码
了解详情 
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探讨话题
贵司的可持续性发展旅程是否处于下列某一阶段？

大局观

孤军奋斗

已经成功

是问题而不是机遇

毫不在意

还在交流

对数据和战略提出观点，给予反馈

可持续性发展只是一小部分员工的事

我们在可持续性发展方面已处于全球
领先地位

虽然我们在可持续性发展方面做得比以
前更好了，但业务好像并没有改善

我们改变不了什么

——还有其他更重要的事情

我们还没有达成共识，或是没有在全业
务范围鼓励行动

在未来的5-10年，可持续性发展对贵司
将会产生什么样的影响？

你们是如何鼓励团队成员在其岗位上做出
可持续性发展的行动的？

贵司若要成为更可持续发展的企业，有哪些
助力因素或障碍困难？

迄今为止，你们还遇到过哪些关于可持续性
发展的挑战或成功案例？

Copyright © 2013-2022 by Celemiab Systems AB. All rights reserved.

Factsheet_Sustainability.indd   2Factsheet_Sustainability.indd   2 2022/10/21   15:05:472022/10/21   15:05:47


